
DŮVODOVÁ ZPRÁVA PRO 33. RADU MĚSTA 
konanou dne 26. 02. 2020 

 
 

STANOVENÍ CELKOVÉHO POČTU ZAMĚSTNANCŮ V MĚÚ, OS 
 

Zpracoval Milan Palacký, vedoucí EO                                                                         101.1.2 

 
Dle ustanovení § 102 odst. 2 písm. j) zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších 
předpisů, rada města stanovuje celkový počet zaměstnanců města v městském úřadu.  
RM na své 96. schůzi konané dne 28. 08. 2014 pod číslem usnesení RM 96/1111 schválila celkový 
počet zaměstnanců zařazených do MěÚ Zubří na 95 s tím, že dle výkladu výše uvedeného 
ustanovení zákona je nutné do celkového počtu zaměstnanců počítat také zaměstnance na základě 
dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr (DPP a DPČ). 
Dle aktuálního stavu je zaměstnanců s pracovním poměrem na MěÚ celkem 28, včetně nových smluv 
pro paní J a pány S a D. 
Dále je zaměstnáno prostřednictvím dohody o pracovní činnosti 15 osob a dohodu o provedení práce 
má s městem uzavřeno 52 osob. V tomto počtu jsou zahrnuty i DPP se členy JSDH jako OS města. 
Celkový počet je tedy přesně 95. 
V současné doně není uzavřena žádná pracovní smlouva prostřednictvím ÚP na tzv. VPP (veřejně 
prospěšné práce). Počítá se však se zaměstnáním cca 5 osob od 01. 03. 2020. 
Navíc je potřeba počítat s obsazením místa po paní F, nástup uklízečky na úřadě, výhledově se 
zavedením funkce projektového manažera. Přes letní měsíce pak zřejmě budou uzavřeny nové DPP. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


