Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni dle § 7 zakona €. 312/2002 Sb.,

o urednicich izemnich samospravnych celkli a o zméné nékterych zakont, ve znéni

pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon o Urednicich*)

Tajemnik Méstského ufadu Zubfi, okres Vsetin, vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni pozice
vedouciho ufednika uzemniho samospravného celku

,vedouci ekonomického odboru®

Nazev Uzemniho samospravného celku:

Mésto Zubfi, U Domoviny 234, 756 54 Zubfi

Druh prace a misto vykonu prace:

Sjednany druh prace: vedouci ekonomického odboru

Misto vykonu prace: mésto Zubfi

Datum nastupu: nejpozdéji od 01.11.2024

Trvani pracovniho poméru: doba neurcitd (zkuSebni doba 3 mésice)

Charakteristika napiné prace:

Komplexni fizeni, organizace a koordinace prace odboru ekonomického, ktery:

A. v samostatné plsobnosti

* pIni Ukoly ulozené organy mésta,

» sestavuje navrh rozpo€tu mésta a jeho organizacnich slozek, v€etné nasledné kontroly
plnéni, na zakladé schvaleni v zastupitelstvu mésta nebo radé mésta, provadi rozpoc¢tova
opatfeni a zmény rozpoCtu vcetné jejich evidence, zpracovava finanéni analyzy pro
rozhodovani organii mésta,

* sestavuje stfrednédoby vyhled rozpoc&tu mésta,

« spolupracuje s jinymi Utvary méstského Ufadu (M&U) pfi pfipravé, &erpani a vyuziti dotaci
a jinych forem podpory v oblasti rozpoctu a ucetnictvi mésta,

» zajiStuje uvérové agendy meésta vCetné splaceni uvérq,

« vede ucetni agendu zapuljcek nebo navratné finanéni vypomoci obéaniim mésta,

* podle podkladud jinych atvard sestavuje navrhy finanénich vztahl rozpoltu mésta
k organizacim mésta,

» vede ucetnictvi o vlastnim hospodafeni mésta, sestavuje ucetni zavérky a zajistuje jejich
schvaleni vC€etné povinnosti vyplyvajicich z konsolidaéni vyhlasky, pfedava podklady
z UCetnictvi mésta do Centralniho systému ucetnich informaci statu,

« zajiStuje finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoétu ve spolupraci s jednotlivymi Gtvary
a zpracovava podklady pro statni zavérecny ucet,

* zajistuje pfezkoumani hospodareni mésta a zpracovava zavére€ny ucet mésta,

* zajiStuje bezhotovostni platebni styk mésta,

* zajistuje hotovostni pokladni sluzby mésta véetné stravenek a valutové pokladny,

* vede analytické evidence dlouhodobého finanéniho majetku mésta, sleduje pohyb majetku,
zavazkl a pohledavek, Fidi a koordinuje provadéni inventarizace veskerého majetku mésta,

+ zajiStuje vedeni dotacniho systému mésta, v€etné kontroly, feSeni poruSeni rozpodétové
kazné pfijemci grantll a pfedani vefejnopravnich smluv o poskytnuti dotace nebo navratné
finanéni pomoci véetné dodatk(l ke zvefejnéni na Ufedni desce M&U,

» zabezpecuje agendy dané z pfijma pravnickych osob, dané z pfijmu ze zavislé &innosti
a srazkové dané, dané z pfidané hodnoty za mésto a kontrolni hlaseni k DPH,

* zajistuje agendy tuzemskych cestovnich nahrad,

» zajistuje rozpeceténi pokladni¢ek po provedeni vefejné sbirky v€etné kontroly a potvrzeni
penézni hotovosti v pokladnickach,



* vykonava finanéni kontroly (vefejnospravni, fidici, vnitfni kontrolni systém) v€etné hodnoceni
ucinnosti vnitfniho kontrolniho systému a prfedkladani navrh na opatreni,

» zpracovava agendu platd zaméstnancl a odmén ¢&lend ZMV, odmén ¢len vyborl ZMV,
komisi RMV a zvlastnich organi mésta, ktefi nejsou ¢leny ZMV, v€etné agendy zdravotniho
a socialniho pojisténi a dané z pfijmu fyzickych osob,

 vede mzdovou agendu, kompletni zpracovani mezd pro 20-50 zaméstnanct,

e pracuje s daty zaméstnancl, jejich zadavani do mzdového programu, personalni
dokumentace,

« zpracovava DPP a DPC v rozsahu 20-50 osob,

* zpracovava statistické vykazy v oblasti personalistiky a mezd,

« komunikuje s pojistovnami, CSSZ a FU, vedeni ELDP a zpracovani vykaz( pro uvedené
organizace,

» archivuje mzdovou dokumentaci,

* pracuje v programu KEO-4,

* vede evidenci hmotného a nehmotného majetku mésta,

* pfipravuje podkladd pro inventarizaci majetku, zavazki a penéznich prostfedki mésta,
navrh feseni zjisténych nedostatkl, prebytkl a Skod zjisténych pfi inventarizaci,

s pfebyteénym a neupotiebitelnym majetkem mésta,

« spolupracuje na tvorbé obecné zavaznych predpisti a smérnic z oblasti své plsobnosti

B. v pfenesené pusobnosti
* vykonava plsobnost obecniho Ufadu pfi spravé mistnich poplatk
(zakon €. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich, ve znéni pozdéjSich predpisl, zakon
€. 280/2009 Sb., danovy fad, ve znéni pozdéjSich predpisu),
» vykonava plsobnost obecniho Ufadu pfi vymahani pohledavek pfi vykonu statni
spravy (zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad, ve znéni pozdéjSich predpist)

lll. Predpoklad pro vykon funkce:

Vedoucim Gfednikem se mlze stat fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky,
popfipadé fyzickd osoba, ktera je cizim statnim ob&anem a méa v Ceské republice trvaly
pobyt, dosahla véku 18 let, je zpuUsobila k pravnim ukonum, je beziuhonna, ovlada jednaci jazyk
a splhuje dalsi pfedpoklady pro vykon spravnich €innosti stanovené zvlastnim pravnim predpisem.
Za bezuhonnou se pro uCely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné
odsouzena:

a) pro trestny €in spachany umysiné, nebo

b) pro trestny €in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se
podle zakona na tuto osobu nehledi, jako by nebyla odsouzena (viz § 4 zédkona o ufednicich),

a dale ma nejméné triletou praxi

c) jako vedouci zaméstnanec, nebo

d) pfi vykonu spravnich ¢innosti v pracovnim poméru k uzemnimu samospravnému celku nebo pfi
vykonu statni spravy v pracovnim nebo sluzebnim poméru ke statu,

e) ve funkci ¢lena zastupitelstva Uzemniho samospravného celku dlouhodobé uvolnéného pro vykon
této funkce (viz § 5 zakona o urednicich).

Délka praxe dle odst. c) az e) musi byt spinéna v pribéhu 8 let bezprostfedné predchazejicich
jmenovani do funkce (tj. od 01.08.2016).



IV. Jiné pozadavky uzemniho samospravného celku pro vznik pracovniho poméru
odpovidajici povaze spravni €innosti, kterou ma uchazec¢ vykonavat:

o vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské vzdélani
v bakalafském studijnim programu, nejlépe ekonomického sméru

e velmi dobra uZivatelska znalost prace na PC (MS Office /Word, Excel, Outlook/) a znalost
Ceského jazyka (slovni i pisemny projev)

¢ znalost mzdové a personalni problematiky, orientace v pracovnépravni legislativé

e pokrocila znalost zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl

e orientace v zakonu ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdéjsich predpist

e dobré komunika¢ni schopnosti, tymova spoluprace, analytické a logické mysleni

o flexibilita, samostatnost, peclivost, spolehlivost a zodpovédnost

e presnost, spolehlivost, psychicka odolnost

e ochota se vzdélavat

e dobré komunikaéni schopnosti

V. Vycet dokladt, které zajemce pripoji k prihlasce:
K samostatné pfihlasce obsahuijici:

e jméno, pfijmeni a titul uchazece,

e datum a misto narozeni uchazece,

o statni pfisluSnost uchazece,

e misto trvalého pobytu uchazece,

e (Cislo ob&anského prukazu nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obc¢ana,

e kontaktni udaje — telefon, e-mail, popf. DS

e datum a podpis uchazece,

je nutno pripojit:

- strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich
a odbornych znalostech a dovednostech

- vypis z evidence rejstfiku trestll ne starSi nez 3 mésice (u cizich statnich pfislusnikd téz obdobny
doklad osvédd&ujici bezuhonnost vydany domovskych statem; pokud takovy doklad domovsky stat
nevydava, dolozi se bezihonnost ¢estnym prohlasenim)

- ovéfenou kopii dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani
- motivaéni dopis v rozsahu cca jedné stranky formatu A4

- podepsany souhlas se zpracovanim a uchovanim osobnich udaju dle zakona &. 110/2019 Sb.,
zakon o zpracovani osobnich udaja, ve znéni pozdéjSich predpisu.

VI. Platova tfida odpovidajici druhu prace
Platové zafazeni:

Platové podminky se fidi zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu
a nafizenim vilady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu - 12. tfida, stupen dle uznatelné praxe.



VIl Podani prihlasky

Pfihlasky s pozadovanymi doklady je nutno zaslat nebo podat na podatelné Méstského ufadu Zubfi
tak, aby byly doruéeny nejpozdéji do 22.07.2024 do 11:30 hodin na adresu:

Mésto Zubfi, U Domoviny 234, 756 54 Zubfi.

VyhlaSovatel neru¢i za pozdni doru€eni pfihlasky, napf. podané postou. Pozdéji doru¢ené pfihlasky
nebudou otevieny.

Obalku oznadit slovy: ,Verejna vyzva — vedouci ekonomického odboru — Neotvirat”.

Po vyhodnoceni pfihlasek bude fizeni pokracovat ustnimi pohovory s vybranymi uchazedi, ktefi
budou pozvani vyhradné e-mailem, popf. prostfednictvim datové schranky.

Ustni pohovory pfed vyb&rovou komisi se budou konat nejpozdéji dne 12.08.2024 na Mé&stském
UFadu Zubfi. S sebou si pozvani uchazeci pfinesou platny ob&ansky prikaz ¢i jiny prikaz totoznosti.

Upozornéni:

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich samospravnych celku
a o0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpist, nesmi byt ufednik ¢lenem Fidiciho,
dozor¢iho nebo kontrolniho organu pravnické osoby, jejimz pfedmétem Cinnosti je podnikani.

Jinou vydéleCnou c¢innost mlzZe ufednik (az na zakonem stanovené vyjimky) vykonavat jen
s predchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto fizeni kdykoliv v jeho prabéhu.

Mgr. Roman Hep, v.r.
tajemnik

Zubfi 02.07.2024



