
 
DŮVODOVÁ ZPRÁVA PRO  56. SCHŮZI RM ZUBŘÍ  

konanou dne 27. 01. 2021 
 

 

Dodatek č. 2 - Statut sociálního fondu 
                                        

Zpracoval:  Milan Palacký, vedoucí EO                                     101.1.2 

 
Od 01. 10. 2019 jsou v příloze VP Statut sociálního fondu uvedeny zásady poskytování stravného: 
 

Stravovací poukázky 

 
V souvislosti s ustanovením čl. 5 Statutu Sociálního fondu města Zubří, náleží zaměstnancům města 

Zubří a dlouhodobě uvolněným členům ZM Zubří příspěvek na stravování. 

Kalkulace na jeden oběd formou stravovací poukázky je následující: 
 
a) Zaměstnanci včetně dlouhodobě uvolněných členů Zastupitelstva města Zubří, včetně zaměstnanců 
ve zkušební době: 
Cena poukázky  Z fondu hrazeno Strávníkem hrazeno Zaměstnavatelem 
120,- Kč              60,- Kč               20,- Kč                      40,- Kč 
 
b) VPP: 
Cena poukázky  Z fondu hrazeno Strávníkem hrazeno Zaměstnavatelem 
95,- Kč                0,- Kč                 55,- Kč                      40,- Kč 
 
 
Vzhledem k zavedené stravenkového paušálu navrhujeme stravenky nahradit poskytnutím paušálu dle 
zásad tzv. daňového balíčku dle následujícího nového textu přílohy Statutu: 
 

Příspěvek na stravování 
 
V souvislosti s ustanovením čl. 5 Statutu Sociálního fondu města Zubří, náleží zaměstnancům města 

Zubří a dlouhodobě uvolněným členům ZM Zubří příspěvek na stravování. 

 

Výše příspěvku na jeden oběd vyplacený peněžní formou je následující: 
 
a) Zaměstnanci včetně dlouhodobě uvolněných členů Zastupitelstva města Zubří, včetně zaměstnanců 
ve zkušební době: 
 
 Z fondu hrazeno                 hrazeno Zaměstnavatelem 
       45,- Kč                                   55,- Kč 
 
b) VPP: 
 
Z fondu hrazeno                 hrazeno Zaměstnavatelem 
       0,- Kč                                     55,- Kč 
 
 


